Motioner som blev verklighet 2023

Du som medlem ar en viktig del i rérelsen Friskis&Svettis Stockholm. Du har namligen inte
bara rostratt pa foreningens arsmoten, du har ocksa mojlighet att paverka genom att skicka
in egna motioner till arsmotet. Det ar precis vad ett antal medlemmar gjorde forra aret. Nagra
av motionerna bifélls av arsmotet och har kan du [dsa om hur verksamheten har jobbat for att
verkstalla motionarernas 6nskemal.

Trivselhojande inredning

Arsmotet beslutade att bifalla yrkandena om att fortsatta arbeta med trivselhdjande inredning
utifran vad som angivits i styrelsens yttrande

Atgard

Under 2023 blev Friskis&Svettis Riksorganisation klar med inredningsprojektet for hela rérelsen.
Det innebar att vi nu har ett gemensamt koncept som héller ihop det visuella uttrycket pa vara
anlaggningar. | takt med att vi bygger nytt eller renoverar vara anlaggningar ser vi till att utga
ifran det nya konceptet. Det skedde till exempel nér vi forra aret 6ppnade nya F&S Hagastan och
byggde om F&S Kungsholmens entré och delar av traningsytorna. Under varen 2024 anpassas
aven F&S Citys vantyta.

Undersdka majlighet att dppna en anliggning pa Ostermalm/
Gardet/Norra Djurgardsstaden

Arsmotet beslutade att bifalla motionen utifran vad som anférts i styrelsens yttrande.

Atgard

Vi soker med ljus och lykta efter [ampliga lokaler i omradet och har under aret undersokt ett
antal lokaler i omradet men som vi till slut fatt avsta av olika anledningar. Det har till exempel
skett pa grund av takhojd, hyresniva, nabarhet eller synlighet. Det &r mycket som ska stdmma
for att platsen och lokalen ska vara ratt. Till exempel narhet till kommunikationer, garna till en
handelsplats och till dar manniskor bor och arbetar. Vidare behdéver lokalen ha minst 2.80 meter
i takhéjd, 6ppna och overblickbara ytor och bra skyltmojligheter.

Vi ar standigt ute och scannar marknaden och har dialog med olika fastighetséagare men tar
ocksa hjalp till exempel genom olika soktjanster. Vi tar dven tacksamt emot tips pa lokaler som
skulle kunna vara andamalsenliga.

Okad mangfald i funktionarskaren

Arsmotet beslutade att bifalla yrkande 4 om att stréva efter att 6ka mangfalden i
funktionarskaren.

Atgard
Precis som motionéren skriver ar Friskis&Svettis idé att erbjuda lustfylld och lattillganglig traning
av hog kvalitet for alla.
Under 2023 har vi pa olika satt verkat for en 6kad mangfald i funktionarskaren. Nagra exempel
pa det ar:
- Val av modeller i arets kampanj for funktionarsrekrytering
Rekrytering och utbildning av fler tonarsinspiratorer och seniorinspiratérer som har
mojliggjort utokade aktiviteter for tonaringar och seniorer pa fler anlaggningar
Coachat, utbildat och faddrat in en nyanland Yogaledare, utan tidigare erfarenhet av varken
Friskis&Svettis eller det svenska spraket.

Da funktionarer i dagslaget rekryteras ur medlemskaren ar en forutsattning for mangfald inom
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funktionarskaren att vi aven har en mangfald bland féreningens medlemmar. Nagra exempel pa genomférda
aktiviteter 2023, riktade mot potentiella medlemmar, ar att vi har:

Deltagit vid event for nyanlanda
Erbjudit traning fér nyanlanda kvinnor

Under varen 2024 kommer vi starta ett projekt i syfte att 6ka mangfalden i funktionarskaren. Malet ar att ta
fram atgarder som bidrar till en funktionarskar som battre speglar befolkningen i Stockholm.



