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Vi vill vaxa

UNDER 2020 VILL FRISKIS&SVETTIS JARFALLA
FORTSATTA ATT VARA EN DEL | MANNISKORS LIV,
VI VILL FA FLER | RORELSE, FORTSATTA BERORA
OCH ENGAGERA PA NYA INSPIRERANDE SATT
GENOM ATT VAGA UTMANA OCH STICKA UT

MEN OCKSA VARA EN TRYGGHET |
TRANINGSVARDAGEN.

- Friskis&Svettis Jarfalla -
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For att lyckas med det behover vi fortsatta vaxa.

Att véxa, i sin tur, gor vi genom att bli annu béattre pa att introducera
manniskor i var verksamhet, engagera fler funktionarer och medlemmar,
genom att synas och beratta om varfor vi finns och aven samarbeta
med andra.

Vart traningsutbud haller hog kvalitet och innehaller nagot for de flesta.
Det vill vi forstas beratta for sa manga som mojligt, i manga olika kanaler.

Totalt ar vi idag ca 220 aktiva funktionarer som leder, instruerar och tar
hand om medlemmarna.

Sedan starten for snart 35 ar sedan har féreningen drivits av
Friskis&Svettis gemensamma verksamhetsidé
- att erbjuda lustfylld och lattillganglig traning av hog kvalitet for alla.

Det har resulterat i att drygt 9 000 manniskor just nu valjer
Friskis&Svettis Jarfalla for sin traning.

Under 2020 fortsatter vi utvecklingen och ett av vara langsiktiga mal
ar att 12% av Jarfallas befolkning ska vara medlemmar i Friskis&Svettis
Jarfalla inom en fem ars period.

- Friskis&Svettis Jarfalla -
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Ledstjarn

FORUTOM VAR VERKSAMHETSIDE, SOM LIGGER TILL
GRUND | ALLT VI GOR, SA HAR FRISKIS JARFALLA
TRE LEDSTJARNOR SOM GENOMSYRA ALLT.

DE HAR TRE ORDEN FOLJER MED OSS GENOM
ALLA MOTEN VI HAR, | ALLA BESLUT VI TAR
OCH | VARJE LITEN SVETTDROPPE SOM LAMNAR
0SS UNDER ETT TRANINGSPASS.

- Friskis&Svettis Jarfalla -
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RORELSE

Friskis alskar att vara
i rérelse. Vi jobbar hela GEMENSKAP
tiden med att vassa och
foradla det vi gor. Pa sa satt
skapar vi mojlighet for fler
att hitta rorelsegladje.
Pa vilket satt det an
HERETER

Friskis ar en plats for
varma traningsupplevelser
och manskliga moten. Vi ar av
folket, for folket. Tillsammans
ar vi med i nagot stort och
viktigt - att fa sa manga
som mojligt att rora

pa sig.
KVALITET

Friskis traning bygger
pa kunskap och vart
bemoétande pa en 6ppen

manniskosyn. | symbiosen
mellan kompetens och
avslappnat personligt
uppstar den speciella
Friskiskanslan.

- Friskis&Svettis Jarfalla -
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Strategi & [(E1vAoyie

FRISKIS&SVETTIS JARFALLAS STYRELSE UTARBETADE
FORENINGENS STRATEGI OCH LANGSIKTIGA MAL
UNDER 2019. | DETTA ARBETE HAR DE VAGT IN
FRISKIS&SVETTIS RIKS STRATEGIMAL FOR 2022
MEN PRIMART LIGGER FOKUS PA VART VI SER VAR
FORENING OM 3-5 AR.

Strategin bygger pa fyra huvudomraden; Det kommer att bidra till en fortsatt stabil ekonomi, en
trygg och vdlmaende férening bade foér funktionarer och
Medlemmar, Funktionérer, Utbud och Kommunikation, medlemmar och inte minst att Friskis&Svettis fortsatt ar

dar vart och ett innehaller langsiktiga mal och matbara det sjalvklara traningsvalet for Jarfallaborna.
delmal med tillhnérande aktiviteter fér 2020.

- Friskis&Svettis Jarfalla -
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VISION

Manniskor ler nar de tanker pa traning.

VERKSAMHETSIDE

Friskis & Svettis ska erbjuda lustfylid
och lattillganglig traning av hog kvalitet for alla.

VAV NDINYYY® - Faflerirorelse.

LEDORD Vi vagar utmana och sticka ut!

- Friskis&Svettis Jarfalla -
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Medlemmg

FORENINGENS FOKUS LIGGER PA ATT HELA TIDEN
FORBATTRA MEDLEMSUPPLEVELSEN. DETTA SKA
LIGGA TILL GRUND FOR ALLA AKTIVITETER.

2019 tranade ca 11% av Jarfallas befolkning pa
Friskis&Svettis i Jarfalla. Det gor oss till Jarfallas storsta
traningsaktor. Dock ser vi fler och fler aktérer dyka upp i
takt med att Jarfalla byggs ut och kommunen vaxer.

Vi vill behalla var hoga andel av kommunens invdnare som
medlemmar aven under 2020. Det goér vi genom att hitta
nya medlemmar i utékade och nya samarbeten med
kommunen, féretag och organisationer samtidigt som

vi ser till att de blir ett sjalvklart val for vara befintliga
medlemmar att stanna kvar hos oss.

- Friskis&Svettis Jarfalla -
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LANGSIKTIGA MAL - MEDLEMMAR

12 % av Jarfallas befolkning eller mer skall vara medlemmar i
Friskis&Svettis Jarfalla.

Friskis&Svettis har tillgangliga och attraktiva traningsanlaggningar.

DELMAL 2020:
Minst 73 % av befintliga medlemmar ska férnya sitt medlemskap.

Etablera minst 2 nya samarbetsavtal under 2020 (kunder, skolor,
organisationer, féretag) som genererar medlemmar.

Skapa ett utegym i Friskiskallan.
Kommunicera parkeringsmojligheter.

Ha en strategi for forandringar och expansion.
Ha ett kvalitativt forsaljningsutbud.

Ha en strategi for utokade 6ppettider och/eller nyckelgym.

- Friskis&Svettis Jarfalla -
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Funktiona

MANNISKORS ENGAGEMANG FOR FRISKIS&SVETTIS
AR OCH HAR ALLTID VARIT, EN AV RORELSENS
ABSOLUT VIKTIGASTE FAKTORER.

Vi ar en motesplats dar manniskor kan hitta ett engagemang
som passar dem. For att foreningens funktionarer alltid ska
kanna sig valkomna behover rollerna standigt utvecklas.

Basen for féreningens verksamhet ar vara ideellt engage- —
rade funktionarer och var verksamhet ar beroende av att vi .
har en trygg och valmaende funktionarskar.

Under 2019 har totalt 220 personer valt att vara funktionarer i Méngfa|d avara enfav
Friskis&Svettis Jarfalla. Vi stravar efter en funktionarskar som A - . B
speglar vara medlemmar géllande alder, etnicitet och kon. Va ra h&',; ROT. \

- Friskis&Svettis Jarfalla -
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LANGSIKTIGA MAL - FUNKTIONARER

Friskis&Svettis funktionarer har stort engagemang med hég kompetens
och stannar lange.

DELMAL 2020:

Minst 90 % av de aktiva funktionarerna skall vara néjda med féreningen.

90 % av funktionarerna ska fortsatta sitt funkisuppdrag vid 2020 ars slut.

Utveckla ett kompetenshdjande arbetssatt for alla funktionarsroller.

- Friskis&Svettis Jarfalla -
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Utbud

ALLT FLER VILL GE TRANINGL UTRYMME | SITT LIV
OCH | VART UTBUD FINNS TRANING FOR ALLA.

For att behalla och starka positionen behover vi satsa pa att
utveckla vart erbjudande sa att det lockar fler att trana och
uppleva rorelsegladje. Vi ska utmana oss sjalva och vagar
utmana och sticka ut!

Vi vill att grupptraningen och gymmet glimra i féreningen.
Vi vill ha ledare som gor traningen till nagot att langta till.
For att lyckas behdver vi jobba med utveckling, inspiration,
nyheter och flexibilitet.

Friskis och Svettis Jarfalla skall vara en av de ledande
féreningarna inom rérelsen vad géller att utmana och
hitta nya traningsformer.

Friskis Jarfalla skall folja de riktlinjer som satts upp av
riksorganisationen men samtidigt skall vi konstant vaga
utmana och se maéjligheter till ny traning och halsa.

=

- Friskis&Svettis Jarfalla -

12



- Verksamhetsplan 2020 -

LANGSIKTIGA MAL - UTBUD:

Alla ska kunna hitta sin traning pa Friskis&Svettis.

DELMAL 2020:
Starta minst en aktivitet for 7-10aringar.
Bredda utbudet utanfér lokalerna med minst en flerdagsaktivitet.

Genomfdra 8st. kurser mot betalning.

- Friskis&Svettis Jarfalla -
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VI SKA HELA TIDEN STARKA F(")REN-!NGENS PROFIL
GENOM ATT TYDLIGT VISA VILKA VI AR.

Friskis och Svettis ar inte en av i mangden aktérer som Vi behover darfor utdka arbetet med omvarldsspaning
bedriver traning, vi star for nagot annat; rorelsegladje. och aktivt leta efter nya satt att synas pa.

Det ar nagot vi vill forstarka annu mer.
Friskis & Svettis Jarfalla ska under 2020 driva en mer aktiv

Vi ska ha en kommunikation som férmedlar vad vi star for och personlig kommunikation med bade medlemmar och
och vilka vi ar. Vart budskap ska vara vardegrundat och med icke medlemmar.

en tydlig avsandare och mottagare. Det ar en utmaning i en

varld med en mangd kommunikationskanaler som standigt

férandras.

- Friskis&Svettis Jarfalla -
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LANGSIKTIGA MAL - KOMMUNIKATION:

Friskis&Svettis ska vara top-of-mind foér Jarfallas invanare nar en
tanker traning.

DELMAL 2020:
Kontinuerlig synbarhet i vara digitala kanaler.

Visa upp Friskis for kommuninvanarna vid 4 tillfallen.

- Friskis&Svettis Jarfalla -

15



