Motion 1: arvodera styrelsen

Nuldge/problem

Foreningen med tillhdérande bolag bedriver idag en omfattande verksamhet som innebar ett
betydande ansvar, aven ekonomiskt, for styrelsen som ju bar det yttersta ansvaret. Styrelsens
arbete karaktariseras av engagemang vilket kravs for ett fungerande styrelsearbete. Detta
engagemang skall finnas dar oavsett arvode eller ej men genom arvodering kan féreningen
forvanta sig ett mer kontinuerligt engagemang fran ledamoéterna samtidigt som framtida
rekrytering underlattas.

Yrkande

Vi foreslar att ett fast belopp utbetalas till styrelsen och att detta belopp férdelas inom
styrelsen. Ordférande skall tilldelas ett ndgot stérre belopp én 6vriga ledaméter. Vi foreslar att
beloppet skall uppga till ett halvt prisbasbelopp vilket fér 2021 innebar 23.800 kronor.

Vi ar val medvetna om allas ideella engagemang och hur viktigt det ar for féreningens
fortlevnad och utveckling. Det har ar pa intet satt ett steg mot att generellt arvodera oss
funkisar. Det ar av storsta vikt att vi bibehaller det ideella engagemanget, annars riskerar vi att
forlora den unika gnista som finns i Friskis&Svettis Jarfalla.

Argument for att arvodera styrelsen ar att de har ett betydande ekonomiskt ansvar, ja de kan
stallas till svars om exempelvis skatter inte betalas in. Styrelsens arbete ar periodvis
omfattande och det &r av yttersta vikt att det alltid utférs. Finns det ett arvode kopplat till
styrelsen kan féreningen i storre utstrackning forvanta sig ett storre engagemang om/nér sa
behdvs. Vi har tydligt sett hur handelser som Covid-19 haft stor paverkan pé verksamheten
och darmed styrelsearbetet. Arvodering gor att vi kan stélla storre krav pa styrelsen samt att
framtida rekrytering till styrelsen underlattas.

Ja, vi ar medvetna om att ekonomin ar anstrangd men anser anda att det har ar ett viktigt steg i
att framgent underlatta styrelsearbetet.

Carina Hjortling, Clas Jacobsson, Johanna Olsson
Styrelsens svar pa motionen

Styrelsen ar enig om att det finns ett stort ansvar kopplat till att sitta i Styrelsen for Friskis &
Svettis Jarfalla. Med styrelsearbetet finns badde ett ekonomisk och ett arbetsmiljémassigt ansvar.
Styrelsearbetet innebéar ocksa bitvis en hel del arbete med svéra och komplexa fragor. Att som
styrelseledamot eller ordférande erhélla ett arvode ar pd ménga satt rimligt med det ansvar som
foljer uppdraget. Men med det sagt sa anser dock styrelsen att det huvudsakliga skalet for att sitta
i styrelsen méaste vara ett engagemang och driv for foreningen Friskis & Svettis Jarfalla och inte ett
arvode. Ett arvode enligt motionen skulle mojligen ge ett symbolvarde men knappast ett hogre
engagemang. De pengar som skulle avsattas for detta gor battre nytta i verksamheten.

Forslag till beslut
Styrelsen foéreslar arsmotet att:

e avsld motionen.
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