Friskis&Svettis Karlskrona

Verksamhetsplan 2025



Overgripande strategiska vigval:

Friskis i Karlskrona ar en del av Friskis&Svettis-rorelsens utveckling. Det innebar att:
» var kédrnverksamhet foljer utbudskartan,
* vi prioriterar att ta in Friskis nya traningsformer,
« vi anpassar var anlaggning och kommunikation enligt de riktlinjer som géller fér varumarket Friskis&Svettis,

« var lokala strategi ar en forlangning av Friskis gemensamma strategi.

Friskis&Svettis Karlskronas fokus 2025

» Stérka var ekonomi for att goéra investeringar som moéter motionarernas férvantan pa frascha lokaler och uppdaterad utrustning och utbud.
«  Oka marknadsféringsinsatserna och forstarka vart allmanna budskap med riktade kampanjer och erbjudanden

* Utveckling av personal- och funktionarsorganisation som sakerstaller god medlemsservice och ett proaktivt arbetssatt gentemot foretag, féreningar
och samarbetspartners pa ett langsiktigt hallbart satt.

» Friskis organisationsutveckling genom projekt Jobba Smartare tillsammans/Servicecenter syd - det pagdende samarbetsprojektet mellan Friskis-
féreningar i sédra Sverige.
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Strategi 2025

Bli framgangsrika pa traningsmarknaden

Framtidssakra var organisation
Starka Friskis med fler och nya perspektiv
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Framgangsrika pa
traningsmarknaden

1. Erbjuda mer Friskis

2. Lyfta Friskis traningsanlaggningar : -
3. Oppna anlaggningar pa fler platser och fler orter \ Pom—

4. Forenkla kop, salj och hantering av medlemskapet digi
5. Oka medlemsvardet med hjalp av digitala Friskis
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Kariskrona 2025 '.E
Erbjuda mer Friskis genony#* = ¥

v Vidareutveckla samarbeten med foretag och

foreningar
v Intensifiera marknadsforingen av Friskis Go
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Karlskrona 2025
Lyfta Friskis
traningsanlaggningar

Fas 2 i arbetet med att modernisera och anpassa var
anlaggning (2025-2027):
v Friskis Locations i egymsytan och
uppehallsrummet
v Starta 6versyn av modernisering av
omkladningsrum inkl. korridor/stadskrubb
(i samarbete med fastighetsagare)
v Starta upp uppdatering av gym och
hallarna i enlighet med Friskis Locations




Karlskrona 2025 Forenkla kop,
salj och hantering av medlemskap
digitalt

Genom projekt Jobba smartare tillsammans kommer
vi under 2025:

v Implementering av Friskis nya hemsida.

v Effektivisera var marknadsforing genom att
samordna féreningarnas marknadsplaner samt
sakerstalla att marknadsforings- och saljinsatser
riktas mot digitala férsaljningskanaler (hemsida,
Mitt Friskis samt friskvardsportaler).

v Att infora system och arbetsmodell for effektiv
Customer Retention.



Riks: Framtidssakra
var organisation

6. Farre och starkare foreningar

7. Oppna for nya finansieringsldsningar
8. Utveckla och boosta det ideella uppdraget
9. Jobba smartare tillsammans




Karlskrona 2025
Jobba smartare tillsammans

Vi sakerstaller resurser for att vara med i
samarbetsprojektet Jobba Smartare tillsammans
langsiktiga utveckling mot ett gemensamt
Servicecenter Syd:

En organisation som samlar alla mindre
Friskisforeningar i sodra Sverige som vill
effektivisera sin administration, sakra och
starka nyckelkompetenser samt att skapa en
battre arbetsmiljo for anstalld personal genom
samarbete.



Karlskrona 2025
Utveckla och boosta det
ideella uppdraget

Vi moderniserar vara vardroller. Avsatter
resurser for att ge vara vardar stod att
utvecklas for att 6ka forsaljning och méta
medlemsbehoven med fokus pa:
v vagledning i traning,
v stod for att kunna gora digitala
kop,
v kansla av trygghet, tillganglighet,
oppenhet ordning & reda.




Riks: Fler och nya
perspektiv

10. Uttrycka Friskis idé pa nya satt
11. Syna oss sjalva och valkomna fler
12. Ta reda pa mer och dra nytta av insikter




v —Viutvecklar och implementerar

Karlskrona 2025
Uttrycka Friskis idé
pa nya satt

v Vi tar in en externt utvecklad
traningsform genom affiliering (HYROX
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foretags- och foreningserbjudanden, via ‘ I I
projekt Jobba.smartare och nya
arbetsmodellen Friskis for foretag



—vVi-undersdker alltid majligheter till nya

Karlskrona 2025
Ta reda pa mer och dra nytta
av insikter

v Vi startar arbete med arlig Medlems-
undersokning enligt Riks ramupplagg

satt att projekt-, bidrags- och
sponsorfinansiera.vara olika
utvecklingsprojekt i anlaggning och
traning



Dessutom ska vi under 2025.

Sjosatta fas 2 Smarta gym: utveckla och befésta konceptet och locka fler att prova vart smarta gym
Genomfora ett antal kampanjer for att bli fler medlemmar: Januari-erbjudande , HYROX, Egym, prova-pa, anvand
friskvardsbidraget
Samt i projekt Jobba smartare:
® Foreningsgemensam IT-plattform
® Foreningsgemensam medlemsservice



Budget 2025

* Budgeterat resultat Bla Port AB 2025 +/- 0 kronor

- Hogre intakter an 2024

- Hogre lokalkostnader och kostnader for konsulter (projektarbete med andra foreningar)
- Lagre personalkostnader

- Fortsatta satsningar i lokalen

« Mal 2025 - 3000 medlemmar

* Fortsatt samarbete med Almhult gallande verksamhetschef



