VERKSAMHETSPLAN 2023

for Friskis&Svettis Malardarnas

Aterbyggnad med engagemang och lust

Det ar en harlig kansla att gd in i 2023. Aret 2022 avslutades med energi, tillvaxt och
hopp och vi ser darfér fram emot 2023.

Men sjalvklart sliter vi, precis som stora delar av samhéllet med att anpassa oss efter en
“ny” verklighet efter pandemin. For vi ser att vdra medlemmar har nya vanor, behov och
Onskemal som vi behdéver méta.

Samtidigt gar hela Friskis-rorelsen tillsammans in i en ny strategi efter beslut pa en extra
arsstdmman i dec-22. Det kommer betyda att vi tillsammans kommer jobba dnnu mer
med att se éver hur vi kan jobba battre och smartare tillsammans.

En forening i tillvaxt

Efter ndgra ar pa sparlaga ser vi nu ater att vi har en tillstrémning av medlemmar. Under
2023 ligger fokus pa att varda vara befintliga medlemmar och erbjuda en lustfylld tréning
av hog kvalitet, s aven fler hittar till oss.

Detta gor vi bland annat genom att:

o jallalagen erbjuda ett vdlkomnande vardskap

o fortsatta ha engagerade och fantastiska funktionarer

e minska trésklarna for att komma igdng hos oss

e erbjuda allsidig tréning, i bra lokaler och vid bra tider

e synas ivar narmiljé och dka antalet kommuninvéanare som vet att vi finns.

e ta strategiska och kloka beslut for var férening lokalt men i en gemensam
forstaelse for och med Friskis hela organisation

Ett vilkomnade vardskap & fantastiska funktionarer

Vi vet att vara funktionarer ar féreningens viktigaste tillgdng. Vara funktionarer star for
vardskapet, ledarskapet och skapar tillsammans med vdra medlemmar en kultur och
gemenskap som ar ovarderligt — och helt avgérande for var férening.

Vi vill fortsatta ha en bra kommunikation inom funktionarsgénget sa att alla kanner att de
vet vad som péagar, vad som ar pd gang, hur jag kan fa paverka samt vad som férvantas av
mig som funktionar. Tillsammans utvecklar vi féoreningen vidare genom att ocksa lyssna in
vara medlemmar.

Laga trosklar for att komma igang hos oss

Genom ett allsidig och val kommunicerat utbud, tillsammans med ett vdlkomnade
vardskap vill vi sdnka trésklarna for at komma igdng med tréningen hos oss. Vi hoppas att
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vi under aret kommer kunna lagga till fler tréningsformer och pass, sa att annu fler lockas
av var verksamhet.

Vi vill ocksa utveckla kursverksamheten och bérjar under januari att med en Bérja tréna
kurs. Vi utvarderar och ser over fler mojligheter for kurser under aret.

Var hemsida, vara sociala medier och var évriga kommunikation behoéver tilltala
potentiella medlemmar och vi behdver ha en tydlig och lockande kommunikation. Vi vill
synas i lokalsamhallet och sprida vetskapen om att Friskis finns i kommunen.

Det skall vara enkelt att kopa kort och fa svar pé sina fragor och vi ser éver mojligheten
for att digitalisera traningskort och/eller medlemshantering i ett
medlemshanteringssystem.

Strategiska och kloka beslut for var forening

Styrelsen behdver fortsatt lyfta blicken och se framat. Vi vet att lokalfrdgan ar en av de
strategiskt mest viktiga inom de narmsta aren, i takt med att hallarna minskar och barn-
/ungdomsféreningarna 6kar. Det ger oss farre mojligheter att utdka var verksamhet. Har
behdver vi se framat och ga till botten med alla méjligheter som finns.

Utifradn den strategi som antogs i dec-22 av Friskis samtliga féreningar kommer vi under
aret jobba tillsammans for att se 6ver hur vi jobbar smartare och battre tillsammans fér
att moéte vara medlemmars behov.

Budget 2023

Intakter

Medlemsavgifter 18 000 kr
Trdningsavgifter 144 000 kr
Ovriga intékter 7000 kr
Summa intakter 169 000 kr
Kostnader

Utbildning funktiondrer 30 000 kr
Lokalhyror 60 000 kr
Féreningsavgifter 19 000 kr
Licenser, musik 12 500 kr
Ovriga kostnader 47 500 kr
Summa kostnader 169 000 kr
Resultat O kr
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