Verksamhetsplan for Friskis & Svettis Torsby - 2023

Arrangemang for medlemmar:

I samarbete med Allsport och Prima erbjuda rabatterade priser pa skor och konfektion till

medlemmar i samband med terminsstart.
Ansvar: Av styrelsen utsedd funktionir

I samband med terminsstart VT/HT erbjuda gratis “prova pa pass™ under terminens forsta

vecka. | samband med terminsstart silja jympakort.
Ansvar: Av styrelsen utsedd funktionir

Marknadsforing/virva nya medlemmar:

Gratisjympa under terminernas forsta vecka, deltagarna far mojlighet att prova pé de pass
foreningen erbjuder.

Vid forfragan leda uppvérmning i samband med olika arrangemang pé orten som t ex
Borejoggen, Ostmarksdagarna och Hovfillet Trail Run mot en erséttning till féreningen om
500 kr per tillfille.

Ansvarig: Styrelsen

Féra dialog om samarbete eller sponsring med lokala foretag for att kunna erbjuda
medlemsnytta och stdrka foreningen.
Ansvarig: Styrelsen

Information:

Kontinuerlig, saklig uppdaterad information, veckans information via funktionérssida pa FB
eller Workplace.

Annonsering av Friskis & Svettis verksamhet och aktiviteter i lokalt annonsblad Torsby

Bladet, hemsida och Facebook.
Ansvarig: Styrelsen

Utveckla foreningen internt/externt:
Under 2023 aktivt arbeta med att stirka foreningen internt och externt. Styrelsen ska genomga

en utbildning i styrelsearbete och arbeta fram rutiner for féreningens styrelsearbete.
Rekrytera nya medlemmar, stirka och utveckla foreningen.




Planera fér och genomfdra en medlemsundersokning "Medlemsenkit” under senare delen av
aret.
Rekrytera minst en ny ledare for utbildning under éret. Vidareutveckla befintliga ledare.

Verka for att stirka foreningens ekonomi.
Ansvarig: Styrelsen

Undersoka forutséttningar for att investera i ny musikanldggning och nytt

musikhanteringsprogram.
Ansvarig: Styrelsen

Aktivt verka for gemensamma aktiviteter for foreningens funktionérer i syfte att 6ka
sammanhallningen och den goda gemenskapen. Vi SKA ha KUL!
Ansvarig: Styrelsen

Vi ska aktivt verka for att finga upp och ta till vara alla medlemmars idéer for utveckling av

verksamheten/foreningen.
Ansvarig: Styrelsen

Styrelsen ska utvdrdera VL och revidera arbetsbeskrivning utifrdn genomford utvirdering.

Styrelsen ansvarar for att under aret 2023 tillsdtta en valberedning och implementera

framtagen arbetsordning for valberedningen.
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